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PIANO PER L’INCLUSIONE 2° CICLO 

D.LGS 13 APRILE 2017 N. 66 ART. 8 

2018/2019                 F.S. INCLUSIONE: PROF.SSE BOSCOLO DANIELA E MOTTARAN TIZIANA 

  

                     ISTITUTO DI ISTRUZIONE SUPERIORE “CRISTOFORO COLOMBO” 
 
 
 
 

            Sedi di  
 

Adria: Istituto Professionale Settore Servizi 
 

Porto Tolle: Istituto Professionale Settore Industria e Artigianato 
 

Porto Viro: Istituto Tecnico Settore Economico 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

          P.I. 2018/19 
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Premessa 
 
Il  presente  documento,  previsto  dalla  Direttiva  del  27  dicembre  2012  e  dalla  C.M.  n.  8/2013, 

novellato da D.lgs. 66/2017,    intende fornire un elemento di riflessione nella predisposizione del 

PTOF,  di  cui  il  P.I.  è  parte  integrante,  che  possa  contribuire  ad  accrescere  la  consapevolezza 

dell’intera comunità educante sulla centralità e la trasversalità dei processi inclusivi in relazione alla 

qualità dei “risultati” educativi, per creare un contesto educante dove realizzare concretamente la 

scuola “per tutti e per ciascuno”.  

Il P.I., così inteso, è lo strumento per una progettazione dell’offerta formativa in senso inclusivo. E’ 

lo  sfondo ed  il  fondamento  sul  quale  sviluppare una didattica  attenta  ai  bisogni  di  ciascuno nel 

realizzare  gli  obiettivi  comuni,  le  linee  guida  per  un  concreto  impegno  programmatico  per 

l’inclusione,  basato  su  un’  attenta  lettura  del  grado  di  inclusività  della  scuola  e  su  obiettivi  di 

miglioramento,  da  perseguire  nel  senso della  trasversalità  delle  prassi  di  inclusione negli  ambiti 

dell’insegnamento curricolare, della gestione delle classi, dell’organizzazione dei tempi e degli spazi 

scolastici, delle relazioni tra docenti, alunni e famiglie.  

La predisposizione di tale documento trova  la sua giusta collocazione all’interno di un più ampio 

processo verso una società sempre più inclusiva a partire dalla Convenzione delle Nazioni Unite sui 

Diritti  delle  Persone  con Disabilità,  ratificata  con  legge  18/2009,  che  introduce  anche  in  Italia  il 

principio di inclusione scolastica, più ampio di quello di integrazione, poiché si fonda sui diritti e sui 

criteri dell’ICF dell’OMS. 

L’inclusione  interviene  sia  sul  contesto  che  sul  soggetto.  In  altri  termini,  inclusività  implica 

l’abbattimento di quelli che nell’“INDEX FOR INCLUSION” di Tony Booth e  Mel Ainscow vengono 

chiamati “ostacoli all’apprendimento e alla partecipazione”.  

Questa  condizione  esige  che  l’intera  “piattaforma  della  cittadinanza”  sia  programmaticamente 

aperta e agibile da tutti.  

Una scuola inclusiva deve progettare se stessa e tutte le sue variabili e articolazioni per essere, in 

partenza, aperta a tutti; ne consegue che l’inclusività non è uno status ma un processo in continuo 

divenire; un processo “di cambiamento”.  

Il riferimento tendenziale per questo processo e le basi di riflessione di tale documento sono perciò 

le culture, le pratiche e politiche inclusive del sopraccitato “INDEX FOR INCLUSION”. 

 

L’Istituto  IIS “Cristoforo Colombo” si propone, quindi, di potenziare  la cultura dell’inclusione per 

rispondere  in modo efficace  alle necessità di  ogni  alunno  che,  con  continuità o per determinati 

periodi, manifesti Bisogni Educativi Speciali.  

A tal fine intende:  
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•   creare un ambiente accogliente e di supporto ; 

•  sostenere  l’apprendimento  attraverso  una  revisione  del  curricolo,  sviluppando  attenzione        

educativa in tutta la scuola;  

•  promuovere l’attiva partecipazione di tutti gli studenti al processo di apprendimento; 

•  centrare l’intervento sulla classe in funzione dell’alunno;  

•  favorire l’acquisizione di competenze collaborative;  

• promuovere culture, politiche e pratiche  inclusive attraverso una più stretta collaborazione fra 

tutte le componenti della comunità educante.  

 

Obiettivo principale è la riduzione delle barriere che limitano l’apprendimento e la partecipazione 

sociale  attraverso  l’utilizzo  di  facilitatori  e  l’analisi  dei  fattori  contestuali,  sia  ambientali  che 

personali.  

 

 

Destinatari  

 

Sono  destinatari  dell’intervento  a  favore  dell’inclusione  scolastica  tutti  gli  alunni  con  Bisogni 

Educativi Speciali comprendenti:  

 

‐disabilità (ai sensi della Legge 104/92, Legge 517/77);  

 

‐disturbi evolutivi  specifici: DSA, deficit del  linguaggio, disturbi dell’attenzione e dell’iperattività 

(ADHD),  il  funzionamento  cognitivo  (intellettivo)  limite  e  il  disturbo  evolutivo  specifico  misto, 

qualora non rientri nelle previsioni delle leggi n. 104/1992 o n. 170/2010 (Legge 170/2010, Legge 

53/2003, C.M. n. 8/2013  );  

 

‐alunni con svantaggio socio‐economico; svantaggio linguistico e/o culturale. 
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 SEDE1  SEDE2  SEDE3 

TOTALE SEDE ADRIA 
PORTO 
VIRO 

PORTO 
TOLLE 

 
SERVIZI  

SOCIO-SANITARI 
A.F.M. 

Pesca 
Commerciale e 

Produzioni 
Ittiche 

1 D 

 ODONTOTECNICO TURISMO. 

IeFP 
Operatore 
meccanico 

(2c-3c) 

 
SERVIZI 

COMMERCIALI 
 

M.A.T. 
4^A 

   
         P.I.A. 

(classe 5B) 
    

 SEDE1  SEDE2  SEDE3 
TOTALE 

ISTITUTO

Psicofisici 23 13 5 41 

Disabili Motori  1  1 

Vista 1 0  1 

Udito 1 2  3 

TOTALE SEDE 25 15 5  

di cui art.3 c.3 
10 

*2alunni con gravità 
relazionale 

10 2  

pei curriculare 11 5 1  

pei 
differenziato 

14 11 2  
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Distribuzione negli indirizzi: 

SEDE DI ADRIA: 
 
SEDE 1 

SERVIZI 
SOCIO-

SANITARI 
16 alunni 

SERVIZI 
COMMERCIALI 

7 alunni 

ODONTOTECNICO 
2 alunni 

 
TOT.  

25 
alunni 

      
SEDE DI PORTO 
VIRO: 
SEDE 2 

A.F.M. 
10 studenti 

TURISMO 
5 studenti 

  
TOT. 

15 
studenti 

      

SEDE DI PORTO 
TOLLE: 
 SEDE 3 

Pesca 
Commerciale 
e Produzioni 

Ittiche 
 

IeFP 
Operatore 
meccanico 

(2c-3c) 
2 studenti 

M.A.T. 
4^A 

 
1 studente 

         
P.I.A. 
(classe 

5B) 
2 

studenti 

TOT. 
5 

studenti 

Note: … 

 
ALUNNICON DSA (L. 170/2010) 

 SEDE1  SEDE2  SEDE3  TOTALE 

TOTALE SEDE     

 
SERVIZI 

COMMERCIALI 
3 studenti 

A.F.M. 
1 studente 

Pesca 
Commerciale e 

Produzioni Ittiche 
 

 

 

SERVIZI 
SOCIO-

SANITARI 
5 studenti 

TURISMO 
4 studenti 

IeFP 
Operatore 
meccanico 

(2c-3c) 
1 studente 
1 studente  

(BES generico) 

 

 

SERVIZI 
SOCIO-

SANITARI 
5 studenti 

 
M.A.T. 

4^A 
1 studente 

 

   
           P.I.A. 

(classe 5B) 
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 SEDE1  SEDE2  SEDE3 
TOTALE 

Individuati con 
diagnosi/relazione

 5 3  

Individuati senza 
diagnosi/relazione

1    

TOTALE SEDE 13 5 3  

Svantaggio socio-culturale 1     

Disturbo Evolutivo Specifico 
(non DSA) 

 1   

     
 

*** DISTRIBUZIONE 
 

SEDE1  SEDE2  SEDE3  totale 
con 
PDP 

ALUNNI CON CITTADINANZA NON 

ITALIANA 
/     

ALUNNI ADOTTATI 1     
ALUNNI IN AFFIDO /     
ALUNNI IN ISTRUZIONE 

DOMICILIARE 
/     

SCUOLA IN OSPEDALE /     
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RISORSE PROFESSIONALI TOTALE 

Docenti per le attività di sostegno … 

-14  (SEDE 1) 
-10 (SEDE 2) 
-1 (SEDE 3) 

 

… di cui specializzati 
-8 (SEDE 1) 
-8 (SEDE 2) 
-1 (SEDE 3) 

Docenti organico potenziato 2 

Addetti all’assistenza/educatori Azienda ULSS 
-7 (SEDE 1) 
- 4 (SEDE 2) 
 

Facilitatori della Comunicazione 
-3 (SEDE 1) 
- 3 (SEDE 2) 

Personale ATA incaricati per l’assistenza 2 
Personale ATA coinvolto nella realizzazione del PEI  
Referenti/coordinatori per l’inclusione (Disabilità, DSA, altri BES) 2 
Operatori Centro Informazione Consulenza\Spazio-Ascolto  
Altro (ad esempio: consulenti ed esperti esterni) 
… 

 

Rispetto alle risorse professionali di cui sopra, indicare i punti di forza, criticità rilevate e ipotesi di 
miglioramento: 
Nella sede di Adria i progetti sull’inclusione proposti prevedono il coinvolgimento delle figure 
professionali che lavorano con alunni certificati l-104/92 (OSS, educatori professionali) i quali mettono 
in gioco le loro competenze per lavori di gruppo; inoltre è da qualche anno che all’interno di questo 
gruppo di lavoro, coordinato dal team di sostegno, partecipano gli alunni delle classi seconde (indirizzo 
socio-sanitario) i quali guidati dal docente curricolare di metodologie operative affiancano il team per la 
progettualità e l’esecuzione delle attività allo scopo di acquisire competenze lavorative. Questa 
metodologia di lavoro va ovviamente perfezionata ed ampliata negli anni.  
Per quanto riguarda la sede di Porto Viro, la creazione di una vera comunità di pratica, la valorizzazione 
delle competenze dei singoli docenti all’interno delle classi ha facilitato la stabilità dei docenti e quindi 
la continuità didattica 

 
GRUPPI DI LAVORO 
Gruppo di lavoro per l’inclusione (composizione): 
Il G.L.I. è composto da: 

- il Dirigente Scolastico (che presiede alle riunioni) 
- le funzioni strumentali per gli alunni; 
- le funzioni strumentali per l’inclusione scolastica alunni con disabilità; 
- Docente referente per gli stranieri; 

SEZIONE B 
RISORSE E PROGETTUALITÀ 
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- Docente referente DSA/ADHD. 
In caso di necessità, potranno essere convocate altre figure di riferimento, quali: 

- genitori rappresentanti del Consiglio d’Istituto 
- studenti rappresentanti del Consiglio d’Istituto 
- rappresentanti dei genitori di alunni con B.E.S. individuati dal Dirigente scolastico 
- rappresentanti delle cooperative sociali che collaborano con l’Istituto 
- assistenti sociali dei Comuni coinvolti in progetti per l’inclusione scolastica 
- rappresentanti dell’ULSS 19 
- rappresentanti di Enti Territoriali e/o Associazioni 
- altre funzioni strumentali dell’Istituto 

Altri Gruppi di lavoro (denominazione, composizione, funzione): 
G.L. Operativi  
Composizione: Dirigente scolastico, Funzione Strumentale per il sostegno, Docente coordinatore, 
Docenti curricolari, Docenti di sostegno dell’alunno con disabilità, Genitori dell’alunno, Operatori Asl, 
personale che opera con l’alunno.  
Nel caso in cui fosse necessario, si prevede la possibilità di riunire G.L. Operativi straordinari, 
concordando la presenza degli operatori sanitari.  
Funzioni:  
-progettazione e verifica del PEI;  
-stesura e verifica del PDF.  
-individuazione e programmazione delle modalità operative, delle strategie, degli interventi e degli  
strumenti necessari all’inclusione dell’alunno con disabilità.  
 

 
RISORSE - MATERIALI 
Accessibilità: 
-Sito internet dell’Istituto che accedere alla modulistica qualità, vademecum alternanza scuola-lavoro, 
modelli di patto formativo ed elenco enti-aziende convenzionate. 
-Sito internet aggiornato per visionare le news relative a convegni, uscite didattiche o progettuali che 
coinvolgono gli studenti 
Livello di accoglienza\gradevolezza\fruibilità: 
Dal questionario INDEX sottoposto ai soli docenti dell’Istituto risulta un’alta percentuale relativa alla 
collaborazione tra colleghi e fruibilità delle risorse interne. 
Spazi attrezzati: 
-La sede di Adria è dotata di aule di multimediali, due spazi per l’inclusione con presenza di pc  
stampante, tutte le classi sono dotate di pc e proiettore, un’Aula Magna utilizzata per convegni o 
piccole assemblee d’istituto, un’aula dotata di LIM e un’aula dotata di arredo, tablet e pc formato 
lavagna per una didattica multimediale (aula 3.0); laboratorio di Odontotecnico, aula disegno, 1 
laboratorio di informatica, 1 aula di metodologie operative. 
-La sede di Porto Viro è dotata di 2 laboratori di informatica, 2 aule multimediali, una di queste dotata 
per la didattica personalizzata (ABA/CAA), un’aula 3.0 e un laboratorio per attività manuali 
(lavorazione del legno, ecc). Ogni aula è dotata di videoproiettore o LIM. 
-La sede di Porto Tolle:  5 laboratori per meccanica ed elettrica, 1 aula LIM, 1 laboratorio di 
informatica, 1 aula 3.0, 1 biblioteca, 1 spazio inclusione munito di pc e stampante 
Sussidi specifici (hardware, software, audiolibri, …): 
Sono utilizzati i seguenti software: Symwriter e BoardMaker per una didattica rivolta ad alunni con PEI 
differenziato 
Altro: 
… 

 
COLLABORAZIONI 
se con CTS (tipologia e progettualità): prestito di strumenti informatici 
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se la scuola è in rete con CTI (tipologia e progettualità):  per la formazione 
 
Secon Enti esterni [Azienda ULSS, Enti locali, Associazioni,Cooperative, Aziende,…] (tipologia e 
progettualità, anche con specifico riferimento AS-L): progetto di “Alternanza Scuola-Lavoro per tutti”e 
“Ability school” dedicato ad alcuni ragazzi con programma educativo differenziato e/o stage formativi 
per studenti con programma curricolare dell’indirizzo “Servizio Socio-Sanitario”. 

 

FORMAZIONE SPECIFICA SULL’INCLUSIONE 
DOCENTI 

PARTECIPANTI 
TOTALE 

Formazione svolta nell’ultimo triennio o in atto: 
Funzioni strumentali per l’Inclusione (proff. Boscolo Daniela e Mottaran Tiziana) 
Formazione corso di 100 ore sull’inclusione (corso organizzato per i Referenti 
dell’Inclusione dal CTI Polesine) 
-Prof. Paesante Lino, docente di sostegno a tempo indeterminato formato corso 
100 ore sull’Inclusione (CTI Polesine) 

3 

  
Formazione programmata: 
Porto Viro. Proff.: Bernardi Paolo, Billo Stefano, Boscolo Daniela e Ruzza 
Genny “ La Scuola Rodigina che ascolta” un corso di 12 ore sull’inclusione, 
l’intelligenza emotiva e i diritti dei minori. 

4 

  
Percorsi di ricerca azione svolti nell’ultimo triennio o in atto o programmati: 
Nell’ambito del protocollo di intesa USR Veneto – Università di Padova in materia 
di inclusione e sostenibilità, il nostro Istituto è stato selezionato, come unico nella 
provincia di Rovigo, a partecipare al progetto “Guardare al futuro e all’Università 
in modo inclusivo”,  con la classe 5A s.c. Il progetto prevede 5 incontri tenuti dalle 
esperte dott.ssa Sara Santilli e dott.ssa Mariasole Lupotti, allo scopo di far riflettere 
gli studenti sui loro punti di forza e sulle proprie competenze, così da poter scegliere 
in modo più sicuro un percorso di studio post-diploma adatto alle proprie esigenze 
e potenzialità. 
 

 

  
Rispetto alle iniziative di formazione di cui sopra, indicare i punti di forza, le criticità rilevate, le ipotesi 
di miglioramento e i bisogni rilevati: 
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STRATEGIE INCLUSIVE NEL PTOF 
Descrizione sintetica di quanto riportato nella sezione dedicata all’inclusione del PTOF: 
 
Progetti per l’inclusione nel PTOF (anche con specifico riguardo alla dimensione dell’orientamento): 
1. “Orientalavoro” (per alunni con PEI differenziato) 
2. “Ability School” 
3. “AS-L per tutti” 
4. “La Giornata della consapevolezza” 
5. “Mediazione Culturale” 
6. “Laboratorio di Pet Therapy” 
7. “Orientarsi nelle strutture del territorio” 
8. “I laboratori del fare” 
9. “Pollice verde” 
10.  

 
AMBIENTE DI APPRENDIMENTO 
Esistenza di modalità condivise di progettazione\valutazione: 
Lavoro svolto durante i Dipartimenti sostegno (definizione progetti, definizione griglia di valutazione 
per alunni con programmazione differenziata e modalità di registrazione delle verifiche scritte) 
Metodologie inclusive adottate 
 -lavori di gruppo, cooperativo 
-peer education, 
-peer tutoring 
Documentazione e diffusione di buone pratiche inclusive: 
Durante la fase di orientamento (creazione di broshure) 
All’interno del sito d’istituto (area Inclusione) 
All’interno del sito d’istituto il link al sito di Porto Viro “Scuolainclusiva”, partecipazione a convegni. 
 

 
AUTOVALUTAZIONE PER LA QUALITÀ DELL’INCLUSIONE 
Strumenti utilizzati (esempio: Index, Quadis, Questionario, …): 
Questionario Index (sottoposto nel mese di maggio anno 2018) 
Realizzato dal gruppo di lavoro del CTI rivolto solo a docenti curriculari 
Soggetti coinvolti: 
 Docenti curriculari delle tre sedi 
Tempi: 
 1 mese per la compilazione del questionario 
Esiti: sono di seguito indicate solo le percentuali maggiori;  
indicatori stabiliti: poco/abbastanza/molto/moltissimo 
-collaborazione tra insegnanti e personale ATA: 35% molto 
-collaborazione tra insegnanti e famiglie: 35% abbastanza 
-tutte le comunità locali sono coinvolte nell’attività della scuola: 47% abbastanza 
-collaborazione efficace tra la scuola e gli specialisti ULSS: 39% abbastanza 
-gli alunni sono valorizzati in modo uguale rispettando le potenzialità individuali: 40% abbastanza 
-la scuola si sforza di ridurre ogni forma di discriminazione 36% molto 
-il personale neoassunto viene aiutato ad ambientarsi nella scuola: 32% molto 
-la scuola rende le proprie strutture fisicamente accessibili a tutte le persone: 34% molto 
-la scuola organizza gruppi classe in modo che tutti gli alunni vengano valorizzati: 33% abbastanza 
-le attività di formazione aiutano gli insegnare ad affrontare le diversità degli alunni: 39%abbastanza 
-la normativa è conosciuta ed applicata: 41% abbastanza 
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-la modulistica provinciale relativa a tutti i BES è conosciuta e utilizzata: 38% abbastanza 
-le politiche di sostegno personale e del comportamento sono collegate a quelle di sostegno dello 
sviluppo curricolare e all’apprendimento: 43% abbastanza 
-l’insegnamento è progettato tenendo presenti le capacità di apprendimento di tutti gli alunni: 39% 
abbastanza 
-le lezioni sviluppano negli studenti la comprensione delle differenze: 40% abbastanza 
-tutti gli alunni sono attivamente coinvolti nelle attività di apprendimento: 33% abbastanza 
-la valutazione contribuisce al raggiungimento degli obiettivi educativi per tutti gli alunni: 34% 
abbastanza 
-i docenti collaborano alla progettazione, insegnamento e valutazione: 40% abbastanza 
-i criteri di valutazione relativi agli alunni con BES vengono applicati da tutto il team docente: 43% 
abbastanza 
-le differenze tra gli alunni vengono utilizzate come risorsa per l’insegnamento e l’apprendimento: 42% 
abbastanza 
-le competenze degli insegnanti sono utilizzate al meglio: 38% abbastanza 
-le risorse della scuola sono equamente distribuite così da sostenere l’inclusione: 33% abbastanza 
 
 
Bisogni rilevati/Priorità: 
 Intensificare l’attività di formazione per affrontare le diversità degli alunni 
 Migliorare l’aspetto di progettazione dell’insegnamento tenendo conto delle capacità di 

apprendimento di tutti gli alunni 
 Utilizzare maggiormente le singole competenze degli insegnanti 
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* Da compilare solo se gli OBIETTIVIe le AZIONI DI MIGLIORAMENTO sono presenti nel Piano Di Miglioramento 

 

OBIETTIVO DI MIGLIORAMENTO PER IL PROSSIMO Anno 
Scolastico 

AZIONI 

  
Potenziare le attività di Alternanza Scuola Lavoro 
per offrire occasioni di inclusione a tutti gli alunni 
che manifestano forme di disagio 

Ampliamento della rete di 
aziende/Enti/cooperative che accolgono alunni in 
situazione di disagio 

Favorire il processo di apprendimento e il 
raggiungimento delle competenze attese dal 
curricolo scolastico per tutti gli studenti 

Applicare il principio dell’Universal Design of 
learning e garantire attività didattiche rispettose 
dei diversi stili cognitivi. 

  
  
  
  
  
  
  
Eventuali annotazioni: … 

Elaborato dal GLI Gruppo di Lavoro per l’Inclusione degli alunni con disabilità in data 

Deliberato dal Collegio Docenti in data 

EVENTUALI ALLEGATI 

  

  

  

  

  

 
 

SEZIONE C * 
OBIETTIVI E AZIONI DI MIGLIORAMENTO 


