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SOCIETÁ 
SEMPLICE 

 Definizione e caratteristiche generali (articolo 2247 del codice civile, società di 
persone base, scopo di lucro, disciplina patrimoniale di base, tipicità)  

 Costituzione della società (conferimenti patrimoniali e loro tipi, libertà di forma 
con vincolo di atto pubblico non caso di conferimento immobiliare, contenuto 
dell'atto costitutivo, conferimento determinati e indeterminati e conseguenze sul 
riparto dei utili e perdite)  

 Disciplina patrimoniale di base e sue specificità (patto di limitazione della 
responsabilità patrimoniale - patto di esclusione dalla responsabilità patrimoniale - 
beneficio di escussione preventiva del patrimonio sociale vs diritto di escussione 
preventiva del patrimonio sociale - responsabilità patrimoniale del socio 
concorrente o concomitante con quella della ss vs responsabilità patrimoniale del 
socio sussidiaria a quella della snc regolare - responsabilità patrimoniale del socio 
uscente - responsabilità patrimoniale del socio entrante - creditori particolari del 
socio e loro trattamento) 

 Amministrazione interna (disgiuntiva - congiuntiva - mista - revoca del potere di 
amministrare - diritti e doveri degli amministratori - controllo sull'amministrazione) 

 Scioglimento del rapporto tra la società e un socio (morte - recesso - esclusione 
automatica - esclusione facoltativa) -  

 Scioglimento, liquidazione ed estinzione della società (fasi procedurali) 

 

SOCIETÁ IN 
NOME 
COLLETTIVO 

 Definizione e caratteristiche generali  

 Costituzione e conferimenti e forme dell'atto costitutivo  

 Tutela del capitale sociale o della garanzia patrimoniale per i terzi (definizioni, 
somiglianze, differenze e collegamenti tra patrimonio come valore economico 
variabile e capitale come valore legale fisso, articoli 2303 e 2306 del codice civile) 

 Disciplina patrimoniale di base  

 Specificità della disciplina patrimoniale: patto di limitazione della responsabilità 
patrimoniale - patto di esclusione dalla solidarietà patrimoniale - diritto del socio 
all’escussione preventiva del patrimonio sociale e responsabilità sussidiaria del 
socio - divieto al socio di concorrenza verso la snc regolare - divieto al socio di 
acquisire la responsabilità illimitata in altra società di persone - responsabilità 
patrimoniale del socio entrante per i debiti pregressi della società - responsabilità 
patrimoniale del socio uscente  

 Criteri di riparto degli utili e delle perdite con conferimenti determinati e 
indeterminati 

 Creditori particolari del socio e loro trattamento 

 Divieto di compensazione tra debito verso la snc e credito verso il socio della snc 

 Amministrazione e rappresentanza: disgiuntive, congiuntive, miste, doveri degli 
amministratori della snc con attività commerciale 

 Scioglimento del rapporto tra snc e un socio 

 Scioglimento liquidazione ed estinzione della snc  

 Snc regolare e irregolare 

 

 

 

 

 

 



SOCIETÁ IN 
ACCOMANDITA 
SEMPLICE 

 Definizione e caratteristiche generali  

 Soci accomandanti (definizione, diritti e doveri) 

 Soci accomandatari (diritti e doveri)  

 Escussione della sas regolare e funzionamento della disciplina patrimoniale mista 

 Rinvii alla snc e indirettamente alla società semplice  

 Regolare e irregolare  

 Patrimonio e capitale sociale (formazione e tutela)  

 Patto di limitazione della responsabilità patrimoniale dell'accomandatario  

 Patto di esclusione dell'accomandatario dalla responsabilità patrimoniale  

 Creditori particolari 

 Scioglimento del rapporto tra la sas e un socio 

 Scioglimento liquidazione ed estinzione della sas  

 Amministrazione e rappresentanza: posizione degli accomandatari e degli 
accomandanti - atti amministrativi specifici affidati all'accomandante sotto la 
direzione dell'accomandatario  

 Ragione sociale  

 Esclusione facoltativa dell'accomandante che infrange il divieto di ingerenza  

 Scioglimento per mancanza di una delle due categorie di soci 

 

SOCIETÁ IN 
ACCOMANDITA 
PER AZIONI 

 definizione e caratteristiche generali  

 procedimento di costituzione  

 sistema decisionale, di amministrazione e di controllo interni con particolare 
riguardo alla struttura tradizionale  

 azioni  

 aumenti e diminuzioni del capitale sociale  

 scioglimento, liquidazione ed estinzione  

 differenze rispetto alla spa e all'accomandita semplice (emissione di azioni, 
accomandatari e accomandanti e disciplina patrimoniale mista, veto degli 
accomandatari in sede di modifica dell'atto costitutivo e di amministratore 
entrante) 

 

SOCIETÁ A 
RESPONSABILITÁ 
LIMITATA 

 caratteristiche generali - procedimento di costituzione della srl ordinaria 
(particolarità: conferimento di lavoro assistito da polizza di assicurazione o da 
fideiussione bancaria o da deposito cauzionale, sostituzione del versamento del 
25% dei conferimenti in denaro mediante polizza di assicurazione o fideiussione 
bancaria, relazioni di stima di revisore contabile esterno) - procedimento di 
costituzione della srl semplificata (particolarità: bassi costi, start up tecnologiche) 

 organizzazione interna (sistema di amministrazione - sistema di controllo interno - 
sistema decisionale mediante metodo assembleare o non assembleare) 

 quote - titoli di debito - esclusione del socio  

 

SOCIETÁ 
COOPERATIVE 

 definizione e caratteristiche generali con particolare allo scopo mutualistico 

 Procedimento di costituzione  

 Numero minimo dei soci  

 Principio della porta aperta e della conseguente variabilità del capitale sociale  

 Quote: importo minimo e massimo e tetto massimo della partecipazione del socio, 
irrilevanza della quota di capitale sotto il profilo del voto in assemblea e rilevanza 
della quota di capitale in sede di liquidazione della società, emettibilità delle 
azioni  

 Iscrizioni al Registro delle Imprese e all'Albo delle Cooperative e scopi 

 organi interni - azioni - tipi di cooperative - mutualità prevalente e non 
prevalente e loro discipline 

 tipi di soci (cooperatori lavoratori, cooperatori ordinari, sovventori, fruitori, in 
formazione) - prevalenza mutualistica (articoli 2512, 2513, 2514 del codice civile) 
- definizione e tipi di cooperative sociali di tipo A e di tipo B 

 emissione di strumenti finanziari - limiti alla remunerazione degli strumenti 
finanziari - recesso dalla sottoscrizione degli strumenti finanziari - limiti imposti 
alle cooperative che raccolgono il risparmio 

 

 



SOCIETÁ PER 
AZIONI 

 DEFINIZIONE E CARATTERISTICHE GENERALI: personalità giuridica e disciplina 
patrimoniale di base - articolo 2247 del codice civile - scopo di lucro - attività 
commerciale e relativo statuto - capitale di rischio e di debito - spa aperta - spa 
chiusa 

 PROCEDIMENTO DI COSTITUZIONE - stipulazione dell'atto costitutivo simultanea o 
per pubblica sottoscrizione - adempimenti preliminari (relazione di stima dei 
conferimenti di crediti e di beni, integrale sottoscrizione del capitale, vincolo del 
25% dei conferimenti di denaro, autorizzazioni amministrative) - iscrizione 
costitutiva alla sezione ordinaria del registro delle imprese e acquisto della 
personalità giuridica 

 PROCEDIMENTO DI SCIOGLIMENTO, LIQUIDAZIONE ED ESTINZIONE: cause di 
scioglimento, dichiarazione di scioglimento e sua iscrizione alla sezione ordinaria 
del registro delle imprese, poteri degli amministratori, nomina dei liquidatori e 
criteri della liquidazione, pubblicità dei liquidatori, cessazione degli amministratori, 
bilancio iniziale della liquidazione, soddisfazione dei creditori, bilancio finale della 
liquidazione, estinzione 

 ARTICOLO 2380 DEL CODICE CIVILE: introduzione ai sistemi di amministrazione e di 
controllo interni - Spa tradizionale, spa dualistica, spa monistica 

 ORGANO DI CONTROLLO INTERNO: definizione - struttura - nomina - revoca - 
cessazione - deliberazioni - diritti e doveri 

 AMMINISTRATORI - struttura organizzativa nei tre tipi di spa - rappresentanza - 
nomina - revoca - cessazione - delibere esecutive - diritti e doveri - responsabilità 
civile e penale 

 OBBLIGAZIONI - definizione - emissione - circolazione - tipi - diritti e doveri degli 
obbligazionisti - cedola 

 ASSEMBLEA DEI SOCI - definizione - convocazione - assemblea ordinaria delle spa 
tradizionali e monistiche - assemblea ordinaria delle spa dualistiche - assemblea 
straordinaria - diritti dei socia azionisti di intervento e di voto in assemblea - 
assemblee speciali - assemblea degli obbligazionisti - quorum costitutivo e quorum 
deliberativo 

 VARIAZIONI E TUTELA DEL CAPITALE SOCIALE: in generale  

 AUMENTI DEL CAPITALE SOCIALE: possibilità di delega agli amministratori - delibera 
in forma di atto pubblico - aumento gratuito e sua procedura - aumento a 
pagamento e sua procedura 

 RIDUZIONI DEL CAPITALE SOCIALE: Riduzioni obbligatorie per perdita grave (> 1/3) e 
per diminuzione del capitale sotto il minimo legale - Riduzioni facoltative per 
perdita non grave (< 1/3) e per volontà dei soci a fronte del capitale in esubero 

 AZIONI: definizione - valori (nominale, di emissione, quotazione di Borsa) - 
emissione (cartacea, dematerializzata, contenuto del titolo, corrispondenza col 
valore del capitale sociale, indivisibilità) - circolazione (nominative, al portatore, 
dematerializzate, libera trasferibilità ed eccezioni) - tipi (ordinarie, privilegiate, di 
risparmio, di godimento, con prestazioni accessorie, a favore dei prestatori di 
lavoro, quotate, non quotate) diritti e doveri degli azionisti 

 RECESSO DEL SOCIO: definizione - cause - modalità di recesso per lettera 
raccomandata o pec e termini - deposito delle azioni presso la sede della spa - 
criteri di determinazione del valore di liquidazione delle azioni ed eventuale 
contestazione - recesso totale - recesso parziale - procedimento (opzione dei soci - 
proposta ai terzi - rimborso da parte della spa con riduzione del capitale ed 
eventuale scioglimento della spa)  

 PATTI PARASOCIALI: definizione - differenza rispetto al contratto di società - 
funzione stabilizzatrice dell'assetto proprietario e del governo della spa - efficacia - 
tipi (di voto, di limitazione del trasferimento azionario) - durata 
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